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Ankommen. Weiterkommen. Durchstarten!

Zehn MalRnahmen fiir gelungene Integration an unseren Schulen.

Baden-Wurttemberg ist eine Einwanderungsgesellschaft — und das ist eine grof3artige Chance flr unser
Land. Doch leider versaumen wir es aktuell, auch an unseren Schulen, die vielfaltigen Potenziale der Schii-
lerinnen und Schiiler weiterzuentwickeln und echte Bildungsgerechtigkeit herzustellen. Die Ergebnisse der
Vergleichsarbeiten in Klassenstufe 8 (VERA 8) von 2024 zeigen: Im Vergleich zu Schilerinnen und Schilern
mit deutscher Alltagssprache ist in Deutsch, Englisch und Mathematik der Anteil der Schilerinnen und
Schiler mit nichtdeutscher Alltagssprache, deren Leistungen unterhalb des Mindeststandards fur den
Mittleren Schulabschluss liegen, mehr als doppelt so grof3. Und auch der Zusammenhang zwischen sozia-
ler Herkunft und Bildungserfolg ist in Baden-Wurttemberg laut dem IQB-Bildungstrend immer noch zu
hoch. Doch statt effektive Reformen anzustofRen, verharrt Griin-Schwarz seit Jahren in einer bildungspo-
litischen Baustelle. Dabei ist unbestritten, dass wir nur mit guter Bildung und fairen Chancen eine erfolg-
reiche Zukunft fir unsere Kinder und fur Baden-Wirttemberg gestalten kdnnen. Wir kdnnen es uns nicht
leisten, Potenzial zu verschenken.

Umso wichtiger ist es deshalb, Integration an unseren Schulen endlich erfolgreich umzusetzen und auf die
individuellen Bedurfnisse aller Kinder und Jugendlichen einzugehen. Viele der Kinder und Jugendlichen
mit Flucht- oder Einwanderungshintergrund mussen ihre Bildungslaufbahn im Herkunftsland abbrechen
bzw. unterbrechen und sich in ihrem neuen Heimatland auf ein oftmals ganzlich anderes Schulsystem
einlassen. Hinzu kommt, dass sie parallel eine vollig neue Sprache erlernen mussen. Es ist deshalb essen-
ziell, dass wir an unseren Schulen mehr Unterstitzungsangebote fur Kinder und Jugendliche mit Migrati-
ons- und Fluchthintergrund schaffen. Unsere Schulen haben eine besondere Verantwortung: Sie missen
nicht nur guten Unterricht gestalten, sondern auch Integrationsarbeit leisten. Eine Verantwortung, die
auch die Einrichtungen der Frihkindlichen Bildung tragen. Auch hier haben wir bereits zahlreiche Vor-
schlage eingebracht. Mit diesem Papier méchten wir unseren Fokus nun konkret auf die Schulen legen.

Unsere Forderungen umfassen u.a.:
= Vorverlegung der Schulpflicht.

" Niveaustufentests flr zugewanderte Schilerinnen und Schiler.
® Den Aufbau eines ,Dolmetscherpools BW'.

® Die Starkung der Elternarbeit.

® Eine Neustrukturierung der Vorbereitungsklassen.

® Den Ausbau von Sprachférderangeboten an weiterfiihrenden Schulen.

® Die Einrichtung von Feriensprachkursen und kostenlosen Angeboten der Hausaufgabenbetreu-
ung.

" Mehr Unterstitzungspersonal fur unsere Schulen.

= Dieflachendeckende Einfihrung des herkunftssprachlichen Unterrichts.

" Die starkere Verankerung von Integrationsthemen in der Lehrkraftebildung.
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1. Vorverlegung der Schulpflicht

Esist wichtig, dass gefliichtete Kinder und Jugendliche zeitnah in unser Bildungssystem integriert werden.
Deshalb werden wir den Beginn der Schulpflicht von sechs auf drei Monate nach dem Zuzug aus dem
Ausland verkirzen. Daflr streben wir eine Anderung des § 72 des Schulgesetzes an.

2. Niveaustufentests fiir zugewanderte Schiilerinnen und Schiiler

Wir missen die Aufgabe der Integration auf alle Schularten verteilen — aktuell sind wir von diesem An-
spruch aber immer noch weit entfernt. Daher fordern wir die Einfihrung von Niveaustufentests in der
Herkunftssprache fir aus dem Ausland zugewanderte Kinder und Jugendliche und entwickeln hierzu das
Analyseverfahren Potenzial und Perspektive (2P) weiter. Neben einem fachlichen Teil wird in dem Test
auch der Sprachstand erhoben. Die Teilnahme an dem Test ist verpflichtend. Basierend auf den Testergeb-
nissen sowie nach einem Beratungsgesprach Uber die Anforderungen der einzelnen Schularten wird eine
fundierte Empfehlung fir den Besuch einer weiterflihrenden Schulart ausgesprochen. Die endgtltige
Wahl der Schulart bleibt den Eltern tberlassen.

3. Aufbau eines ,Dolmetscherpools BW*

Flr Elterngesprache und ein erfolgreiches Zusammenspiel zwischen Lehrkraften und Eltern ist oftmals der
Einsatz von Dolmetscherinnen und Dolmetschern notwendig. Diese kdnnen neben der Unterstiitzung bei
der Uberwindung sprachlicher Barrieren auch tber jeweilige kulturelle Hintergriinde informieren und bei
Unterschieden vermitteln. Wir fordern daher den Aufbau eines verlasslichen ,Dolmetscherpools BW‘durch
das Land, der alle Sprachen und Regionen in Baden-Wurttemberg abdeckt. Der Dolmetscherpool muss al-
len Lehrkraften einfach Uber eine App zuganglich gemacht werden. Die Dolmetscherinnen und Dolmet-
scher werden auf Honorarbasis eingesetzt, vom Land finanziert und sind regional an die Landkreise ange-
dockt. Das Ministerium flr Kultus, Jugend und Sport sowie die Landkreise mlssen daflir Sorge tragen, dass
alle Schulleitungen und Lehrkrafte Gber das Angebot informiert sind.

4. Starkung der Elternarbeit

Eltern missen von Beginn an in die Strukturen des baden-wirttembergischen Bildungssystems eingebun-
den werden. Deshalb mochten wir die Bildungs- und Erziehungspartnerschaften als Vereinbarung zwi-
schen Eltern und Schulen ausbauen. In der Vereinbarung sollen gegenseitige Erwartungen von Eltern und
Schule sowie die jeweiligen Verantwortungsbereiche zur Unterstitzung des Bildungsverlaufs von Kindern
klar definiert werden. Hierzu mussen in einem ersten Schritt Informationen tiber das baden-wirttember-
gische Bildungssystem und Beratungsangebote flr Eltern mehrsprachig zur Verfigung stehen. Um
Sprachbarrieren bei Beratungsterminen und Informationsveranstaltungen zu tGberwinden, soll der ,Dol-
metscherpool BW* auch fiir solche Angebote zur Verfligung stehen — denn Elternberatung muss auch in
der Herkunftssprache moglich sein.

AufNachfrage missen auch Zeugnisse und verschriftlichte Leistungsriickmeldungen in die Muttersprache
der Eltern Ubersetzt werden. AuRBerdem sollen alle Schultrager verpflichtet werden, Willkommensordner
flr alle neu an die Schulen gekommenen Kinder und Jugendlichen bereitzustellen. Diese sollten unter
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anderem individuelle Forder- und Unterstitzungsmoglichkeiten sowie Kultur- und Sportangebote in der
Raumschaft enthalten.

Angebote speziell flir Eltern von zugewanderten Kindern werden wir ausbauen. Dazu gehort beispiels-
weise die flachendeckende Ausweitung des ,Rucksack-Projekts’. In diesem Projekt treffen sich Eltern regel-
mafig und werden mit verschieden Malinahmen dabei unterstitzt, ihren Kindern bei den Hausaufgaben
zu helfen. Solche Angebote mussen an allen Schulen zur Verfligung stehen. Des Weiteren mdchten wir
prifen, inwiefern Sprachkurse fir Eltern und speziell fir Mitter, am Vormittag in der Schule umgesetzt
werden kdnnen.

Ein wichtiger Partner fir die Umsetzung der Unterstltzungsangebote muss die Elternstiftung sein. Diese
soll fir ihre Arbeit zusatzliche finanzielle Mittel des Landes in Hohe von 100.000 Euro pro Jahr erhalten.

5. Neustrukturierung der Vorbereitungsklassen

Unsere Schulstrukturen dirfen Kinder und Jugendliche nicht aussortieren, sondern mussen sie integrie-
ren. Deshalb sollten Schilerinnen und Schiler nach kanadischem Vorbild so schnell wie moglich am Un-
terrichtin den Regelklassen teilnehmen. Wir schlagen daher vor, die Zeit, in denen Schilerinnen und Schi-
ler ausschlieBlich am Unterricht in Vorbereitungsklassen teilnehmen, in der Regel auf maximal drei Mo-
nate zu begrenzen. Die Verweildauer muss so kurz wie moglich sein —die schnelle Integration in die Regel-
klasse ist oberstes Gebot. Daher befiirworten wir die Teilnahme am Regelunterricht ab dem ersten Tag.
Schulbegleitungen sollen bei der besseren und schnelleren Integration in die Regelklassen unterstitzen.
Daflir missen sie eine angemessene Bezahlung und langfristige Vertrage erhalten. An den Schulen soll
eine Fachleitungsstelle ,Integration®, besetzt mit einer Lehrkraft, mit einem Deputatsnachlass von einer
Stunde eingerichtet werden. Kleinere Schulen kdnnen bei Bedarf eine gemeinsame Fachleitungsstelle ein-
richten.Schilerinnen und Schiler, die Teil einer Vorbereitungsklasse sind, werden im Ganztag unterrichtet
—nachmittags findet Giberwiegend der Sprachunterricht statt. An diesem nehmen die Schilerinnen und
Schiiler bis zu einem Jahr teil, je nachdem, wie sich der Forderbedarf darstellt. In jeder Vorbereitungsklasse
unterrichten zwei Lehrkrafte, die durch die hdhere Personalausstattung auf die unterschiedlichen Lernge-
schwindigkeiten, die unterschiedlichen Sprachniveaus und Unterstitzungsbedarfe eingehen konnen. Die
Vorbereitungsklassen muiissen an allen Schularten ausgebaut und perspektivisch an allen Schularten und
Schulen eingerichtet werden. Dort, wo es aufgrund der niedrigen Zahl der Schiilerinnen und Schiler nicht
moglich ist, Klassen an einzelnen Schulen einzurichten, sollen sich Schulen zu Verblinden zusammen-
schlielen. Die Aufteilung der Vorbereitungsklassen erfolgt in die Klassenstufen flinf bis sieben und acht
bis zehn. Neben dem intensiven Fokus auf Spracherwerb sollen auch die Themen Demokratiebildung, di-
gitales Arbeiten und Organisation des Schulalltags auf dem Unterrichtsplan stehen.

Die ,Kooperative Berufsorientierung fiir neu Zugewanderte” (KOOBO-Z) werden wir flachendeckend aus-
bauen und gesichert finanzieren.

6. Ausbau von Sprachférderangeboten an weiterfithrenden Schulen

Wir fuhren die verpflichtende Teilnahme an zusatzlichen Sprachférderprogrammen fir Schilerinnen und
Schiler an allen weiterfiihrenden Schulen ein, die auch in hoheren Klassenstufen noch Unterstitzungs-
bedarf im deutschen Sprachgebrauch haben. Der Umfang betragt zwei Stunden pro Woche, die
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KlassengroRe betragt hochstens zwolf Schiilerinnen und Schiler. Angemeldet an dem Programm werden
die Schilerinnen und Schiiler von ihren Lehrkraften im Einvernehmen mit der Schulleitung. Die Sprachfor-
derprogramme werden von daflir ausgebildeten Sprachforderlehrkraften durchgefiihrt. Die Ausbildung
dieser kann beispielsweise in Zusammenarbeit mit den Volkshochschulen stattfinden. Zur Gewinnung des
Personals muss das Land ein Forderprogramm auflegen, das die Weiterbildung von interessierten Perso-
nen zur Sprachforderkraft ermoglicht und die Stellen der Sprachforderkrafte entfristen.

7. Unterstiitzungsangebote neben dem Unterricht ausbauen

Schilerinnen und Schiiler sollen innerhalb der ersten zwei Jahre nach ihrer Ankunft in Deutschland An-
spruch auf die kostenlose Teilnahme an Feriensprachkursen und Hausaufgabenhilfe erhalten. Die MaR-
nahmen werden durch Landesmittel finanziert.

Des Weiteren werden wir in den Jahrgangsstufen 1 bis 4 verpflichtenden Unterstitzungsunterricht in Ma-
the und Deutsch einrichten. An diesem mussen alle Schilerinnen und Schuler teilnehmen, die in ihren
Zeugnissen in diesen Fachern die Note 4 oder schlechter aufweisen. In Klassenstufen, in denen noch keine
Noten vergeben werden oder die auf andere Arten der Riickmeldungen setzen, mussen vergleichbare Kri-
terien herangezogen werden. Ausnahmeregelungen sind durch Konferenzbeschluss moglich. Der ver-
pflichtende Unterstltzungsunterricht soll in Form von zwei Stunden wochentlich stattfinden und ist kos-
tenlos. Die Angebote beginnen zweimal im Jahr nach der Zeugnisausgabe und sind wahrzunehmen, bis
sich die Note verbessert hat. Die Nachhilfe wird tber die Schule in deren Raumlichkeiten durch geeignetes
Personal, beispielsweise Studierende oder pensionierte Lehrkrafte, durchgefiihrt. Bei Bedarf kann durch
Monetarisierung nicht besetzter Lehrkraftestellen auch externes Personal aus Nachhilfeinstituten an die
Schulen geholt werden, wenn mit diesen vorab eine entsprechende Vereinbarung getroffen wurde. Der
Unterstitzungsunterricht muss in Riicksprache mit der Lehrkraft erfolgen, die individuelle Forderbedarfe
benennt und wahrend der Zeit der FordermaRnahme mit der Unterstutzungslehrkraft zur Uberpriifung
des Lernentwicklungsstands in regelmaRigem Kontakt steht. Hierfur ist auch der Ausbau der datenge-
stitzten Qualitatsentwicklung wichtig, um individuelle Unterstutzungsbedarfe der Kinder und Jugendli-
chen rechtzeitig zu erkennen. Auch hier werden wir uns am kanadischen Modell ,Children at Risk“ orien-
tieren. Zur Akzeptanz des Angebots sollten die Erziehungsberechtigten friihzeitig eingebunden werden,
damit die Fordermalnahme im Einklang mit allen Beteiligten zum Erfolg und Verbesserungen der schuli-
schen Leistungen fuhrt.

8. Ausbau von Unterstiitzungs-Teams (Multiprofessionalitat)

Integration kann nur gelingen, wenn ausreichend Ansprechpersonen und Unterstitzungsteams an den
Schulen zur Verfligung stehen. Viele gefllichtete Kinder und Jugendliche haben traumatische Erfahrungen
gemacht, die wir ernst nehmen und berlicksichtigen missen. Auch an der Schule muss es Moglichkeiten
geben, Uber diese Angste zu sprechen. Beziehungsarbeit ist hier essenziell. Deshalb mussen wir die
Schulsozialarbeit und die Schulpsychologie weiter ausbauen. In einem ersten Schritt ist unser Ziel, an allen
Schulen mindestens eine Vollzeitstelle pro 500 Schilerinnen und Schiilern zu etablieren. Schulen in her-
ausfordernden Lagen sollen zusatzliche Stellenanteile erhalten.
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Die Verwaltungsstellen an den schulpsychologischen Beratungsstellen werden wir ausbauen und zusatz-
liche Schulpsychologinnen und Schulpsychologen einstellen. Zur Unterstiitzung und Entlastung der Lehr-
krafte mochten wir an allen Schulen Stellen fir Integrationsbeauftragte schaffen.

9. Flachendeckende Einfiihrung des herkunftssprachlichen Unterrichts

Prioritat hat immer das Erlernen der deutschen Sprache —dabei unterstiitzen kann der herkunftssprachli-
che Unterricht, in dem Schilerinnen und Schiler inre eigene Herkunftssprache neben dem Regelunterricht
besser erlernen kdnnen. Dieser soll nicht mehrim Konsulatsmodell, sondern in staatlicher Verantwortung
als Regelangebot an allen Schulen in Baden-Wirttemberg eingefiihrt werden. Denn der hohe Anteil an
Kindern mit Migrationshintergrund erfordert die wirksame, dauerhafte und flachendeckende Etablierung
von Strukturen der Sprachférderung. Vor allem Kinder mit Migrationshintergrund, die zu Hause wenig
Deutsch sprechen, brauchen zusatzliche Unterstitzung. Der herkunftssprachliche Unterricht dient in die-
sem Zusammenhang als wichtige Forderung, der sich nicht nur positiv auf die Kenntnisse in der Herkunfts-
sprache, sondern auch auf Kenntnisse der deutschen Sprache auswirkt. Dadurch kann das Potential einer
koordinierten Zweisprachigkeit fir die nachhaltige Verbesserung von Schulleistungen besser genutzt wer-
den.

10. Verankerung von Integrationsthemen in der Lehrkraftebildung

Der Umgang mit heterogenen Gruppen ist Kernaufgabe padagogischer Fachkrafte in ihren unterschiedli-
chen Einsatzbereichen. Den jeweiligen Bedarfen der Kinder und Jugendlichen mittels individueller Forde-
rung Rechnung zu tragen, ist anspruchsvoll. Diese Herausforderung ist flir die padagogischen Fachkrafte
alles andere als neu, wird durch die verstarkte Zuwanderung allerdings um bestimmte Aspekte erweitert.
Vor diesem Hintergrund muss die Aus- und Weiterbildung von Lehrkraften angepasst werden. Beispiels-
weise mussen in der Lehrkrafteausbildung interkulturelle Kompetenz und Sprachférderung starker behan-
delt werden. Gleichzeitig brauchen wir zusatzliche QualifizierungsmaRnahmen fur Lehrkrafte mit dem
Fach Deutsch als Zweitsprache und Deutsch als Fremdsprache. Bisher sieht nur das Grundschullehramt
Studienanteile im Bereich Deutsch als Zweitsprache vor, wahrend dies beim Lehramt fir weiterfihrende
Schulen nur im Fach Deutsch der Fall ist. Des Weiteren mussen Fortbildungen fir Lehrkrafte zu Themen
wie Mehrsprachigkeit, Vorurteilsbewusstsein, kultursensible Kommunikation und Traumapadagogik aus-
gebaut werden.

Zudem werden wir zusatzliche Programme zur Anwerbung von Lehrkraften mit Migrationshintergrund
auflegen. Die Vielfalt unserer Gesellschaft muss endlich auch in den Lehrkraftekollegien abgebildet sein.
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